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E COM imenso orgulho que apresentamos este Relatdrio de Impacto Social
de 2022 com os dados das atividades de voluntariado da Escola de Pais do
Brasil na educacdo familiar. Em um ano marcado por desafios, conseguimos
alcancar resultados surpreendentes gracas ao empenho e dedicacdo de nossos
voluntarios.

Nossas atividades envolveram a participacdo de mais de 10.000 pais
e responsaveis, que tiveram a oportunidade de aprender e compartilhar
experiéncias sobre educacdo e desenvolvimento de seus filhos. Com isso,
mais de 20.000 criancas foram beneficiadas por ensinamentos alicercados em
valores éticos que fardo a diferenca em suas vidas.

Como fruto desse trabalho, pudemos observar uma melhora significativa
na relacdo entre pais, filhos e educadores, refletindo em um ambiente mais
harmonioso e propicio ao aprendizado.

Acreditamos que a educacao familiar é fundamental para transformar
o futuro e construir uma sociedade mais justa e igualitaria. E é justamente por
isso, que nosso trabalho como voluntarios da Escola de Pais do Brasil é tao
importante e tem um impacto tdo significativo.

O ano de 2.022 passa a ser um marco importante para a Escola de Pais
do Brasil, ndo sé pelos resultados significativos de seu impacto social, mas
também pelo processo de atualizacdo de sua identidade visual. Em trabalho
realizado com a participacdo de suas liderancas e associados, a nova marca
representa a modernidade, a forma como quer se comunicar e a seriedade
com que a Escola de Pais do Brasil atua na sociedade. Com essa iniciativa a
EPB confirma sua disposicdo de conectar-se cada vez mais com o seu publico.
Demonstra igualmente seu propdsito de ampliar sua visibilidade, motivando
0 quadro de associados a demonstrar sua capacidade de atuacdo social e de
contribuir com o fortalecimento da instituicao.

Queremos agradecer a todas as pessoas que colaboraram para que os
resultados espelhados neste relatério fossem alcancados. Um agradecimento
especial aos nossos voluntarios, cujo esforco foi e continua sendo essencial
para o sucesso de nossas atividades. Acreditamos que juntos, podemos fazer
a diferenca e transformar o futuro.

Iracema Lourbpes simioni woBeTo
e JOosé ALBerto woBeTo
Casal Presidente da Diretoria Executiva Nacional
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1 Quem somos

A ESCOLA DE PAIS DO BRASIL é uma instituicdo gratuita, com mais de 59
anos de atuacdo. Colabora para que os pais e educadores tenham acesso a
conteudo variado, rigorosamente selecionado e de qualidade, disponibilizado
em diferentes canais e que se relacionam com as necessidades para bem
educar.

11 soOoBre a EpPB

A ESCOLA DE PAIS foi criada para auxiliar os mais diversos tipos de familia na
educacdo dos filhos. O objetivo é orientar e acolher pais, maes e educadores
nos maiores desafios da criacao.

Nunca pais e filhos estiveram tao desejosos de ter respostas objetivas e
concretas para seus problemas didrios como nos dias de hoje. Todos sabem que
as condicdes da sociedade sdo reflexo das condi¢cdes dos lares. As mudancas
qgque ocorrem em nossas familias serdo espelhadas especialmente numa
sociedade em transformacdo como a sociedade brasileira. A Escola de Pais do
Brasil - EPB busca solucdes inovadoras para a educacao familiar, valorizando
o didlogo, a compreensao, aprendizado ludico e relacionamento harmonioso
entre pais, filhos e educadores.

A EPB aborda os mais diversos aspectos sobre a educacao dos filhos,
sendo fonte de ajuda para os pais. Sempre atenta, acompanha os avanc¢os da
ciéncia, da psicologia, da sociologia e da pedagogia. Num mundo moderno
onde as transformacdes ocorrem com muita velocidade pela facilidade de
acesso e disseminacao da informacdo, a EPB leva a melhor orientacdo aos pais
e educadores.

A atuacdo presencial e virtual permite que a EPB desenvolva suas
atividades em todas as cidades do Brasil, e no exterior, em eventos planejados
e organizados para permitir a participacdo de qualquer pessoa.

Queremos empoderar pais, maes e educadores para se sentirem mais
seguros na hora de educar. Acreditamos na forca do coletivo e buscamos
estabelecer conexbdes verdadeiras e profundas baseadas na troca de
experiéncias.

Sabemos da importancia de pais e educadores se sentirem acolhidos e
compreendidos. Por isso, temos a missdo de ser o ponto de apoio das familias
em suas maiores dores e dificuldades, o ombro amigo que escuta e orienta.
Queremos amenizar sentimentos de medo e culpa que atingem grande parte
das maes e pais na hora de educar. Acreditamos que o conhecimento é a
chave para transformar o mundo. Queremos aprimorar a formacdo de familias
e educadores para que possam criar cidaddos melhores para a sociedade.
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1.2 ESTruTuUra orGanizacionatw
e governanca

A estrutura organizacional da EPB encontra-se em sintonia com as demandas
da sociedade por meio da representatividade de pessoas que atuam
voluntariamente, comprometidas com a promoc¢cao do desenvolvimento das
familias. Sua estrutura é composta pelo seguinte organograma:

ASSEMBLEIA GERAL

DIRETORIA e
c‘i-"I‘SsCEIlI.Ii.Im EXECUTIVA [ JpmonaioshE

NACIONAL SESSORAMENTO

NACIONAIS CONSELHO CONSELHO DE

REPRESENTANTES
) CONSULTIVO EDUCADORES

DIRIGENTES
REGIONAIS
(OR)
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ASSemBLela GgeralL
Orgdo supremo da Associacdo dentro da Lei e do Estatuto, constituida por
todos os associados.

conseuLHO FiIscalL
Orgao de Fiscalizacdo da gestao financeira. Composto por 3 membros titulares
e 3 suplentes.

DIreToria EXecuTiva NacionalL
Orgéao superior na hierarquia administrativa. Constituida de 1 casal Presidente,
1 casal Vice-Presidente e 8 casais Diretores.

OrGcaos pe AssessoramenTo
Orgdos de cooperacdo e orientacdo a Diretoria Executiva Nacional.

e CONSELHO CONSULTIVO

Constituido pelos casais Representantes Nacionais - RN’s, casal Presidente
da Diretoria Executiva Nacional - DEN, casal Presidente do Conselho
de Educadores - CEDUC e casais ex-Presidentes da Diretoria Executiva
Nacional, em atividade.

e CONSEelLHO De EDbUucCabores
Composto de no minimo 12 membros, € no maximo 30 e do casal
Presidente da Diretoria Executiva Nacional.

RePresenTanTes Nacionals - RN’'S

Casais Representantes da EPB em cada Estado e no Distrito Federal. Atualmente
0os RN’s estdo presentes nos Estados de: Alagoas, Bahia, Goiads, Mato Grosso
do Sul, Minas Gerais, Paraiba, Parand, Pernambuco, Rio Grande do Sul, Santa
Catarina e Sao Paulo.

DIriGenTes ReGlohnals - DR’'S

As Seccionais de uma determinada Regido de um Estado sdo representadas
por Dirigentes Regionais. Hoje sdo 20 os DR’s distribuidos nas diversas regides
onde a EPB atua.

secclionails e NUucLeos

Composta por 46 Associacdes afiliadas, a Escola de Pais do Brasil, possui
representantes em mais de 60 municipios de 14 Estados e no Distrito Federal.
As Seccionais tém personalidade juridica e estatuto proprios e funcionam com
a assisténcia e o reconhecimento expresso da Diretoria Executiva Nacional.

(6
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Governanca

A DIRETORIA Executiva Nacional vem desenvolvendo intenso trabalho de
consolidacdo de estratégias e instrumentos, que possibilitam a expansao
da atuacdo da associacdo e o enfrentamento dos novos desafios impostos
pelos tempos atuais. As estratégias tém sido implementadas pela Diretoria
Executiva Nacional com apoio dos Conselhos Consultivo e de Educadores e o
envolvimento dos mais de 500 voluntarios associados.

EQUIPEe De Governanca « bDireToria execuTiva nacionalu

casalL pPresipenTe
Iracema Lourbes simioni WOBETO € JOSE ALBEertoO WOBETO
seccionatc be FLoranoprPOoLIS/SC

casalL vice-PresipenTe
MarLene De FaTtima M. Pereira e Jose carLos pPerelra
seCcclionat be curiTiBa/PR

casal DIreTor be bouTrina
TeresinHa Bunmn Besemn e Brani Besen
seccionalc be FLoranoprPoOLIS/SC

casal DireTor be comunlcac;ées
soONla Maria Ferreira sanTos e JOsSeé Geralbo DOS sanTos
seccionat be JOoao MonLevabpe/MG

casal DIreTor FiInanceiro e PpatTrimoniat
JOana A. Ferraz C. cezimBlra € RelnaltbO ALMmelDa cezimBra
SseCcClonat be satvabOr/BA

Ccasal DIreTor be conagresso
CINTHIA sanNTIinNl ALVES De OolLlvelra € CeLIO ALves be oLivelra
seCcClonat be Joacaba e HervatL b'oesTte/sC

casal DireTor pe |nTeGrac;éo nacionatu
Marama Farias LaBrunlie e Marcos Moraes LaBrunie
seCcclonat be salLvabOr/BA

casal DireTor abpminisTraTivo
MariLeEsS A. BOrges be ollivelra € ANILTON BOrGges be oulvelra
seCclonal be vibelra/sc

casaL DIreTor be hormarTizagao e arPolo as seccionais
vera LUCIa canal SPriCIiGO e OrLanbO SPriCIGO
sSeCclonact be vibelra/sc

casaL bireTor pe reLacdes PUBLICaS e soclals
LelDe Leal CcOSTa e FrancIsSCO carLos cosTta
seccionaL be ANarPoLIS/GO

(7
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conseLHO FIsCal

TiITuLares

Celso Luiz Christ » Seccional de Erechim/RS

Lorivanda B. de Oliveira Neto * Seccional de Campo Grande/MS
Miguel Rosa dos Santos » Seccional de Goiania/GO
surPLenNnTes

Jairo Marcelo Santos ¢ Seccional de Alagoinhas/BA

Suzivane Batista da Silva Amaral « Seccional de Recife/PE

Hélio de Almeida Gomes « Seccional de Belo Horizonte/MG

consetHO CONSULTIVO

ATUaAlL cOnNnseLHO CONSULTIVO - PresibenTes

Regina Lustre Azevedo Gabriele e Armando Gabriele « RN S&o Paulo

conselLHelros

RN/AL » Terezinha Sampaio Falcao e Djalma Navarro Falcdo « Salvador/BA

RN/BA « Maria lzabel Passos Imbiriba e José Luiz de Lalor Imbiriba » Salvador/BA

RN/GO » Marlene Calixto da Mota Brito e Carlos Vieira de Brito » Goidnia/GO

RN/MS « [orivanda Barbosa de Oliveira e Antéonio Clemente Oliveira Neto « Campo Grande/MS
RN/MG « Ana Maria de Oliveira Silva e Murilo Martins da Silva « Belo Horizonte/MG

RN/PB « Maria Lucia Teixeira Nunes e Anténio Ferreira Nunes « Campina Grande/PB

RN/PR « Adriana M. R. Castanhel e Francisco Carlos Castanhel « Sdo Miguel do Iguacu/PR
RN/PE * Edna Morais da Silva Cunha de Araujo e Antdnio Sérgio de Araujo « Recife/PE

RN/RS * Marilene Rauber Ebone e José Adoril Ebone « Marau/RS

RN/SC « Maria de Fatima do Espirito Santo Baldissera e Idovino Baldissera * Videira/SC
Presidente da DEN ¢ [racema L. S. Wobeto e José Alberto Wobeto « Grande Floriandpolis/SC
Pres. Cons. de Educadores « Cinthia de Oliveira e Célio de Oliveira » Joacaba e Herval D’Oeste/SC
Ex-presidente da DEN ¢ Darlene Luzia Pereira Silva e Onildo Alves da Silva » Goidnia/GO
Ex-presidente da DEN ¢ Terezinha Sampaio Falcdo e Djalma Navarro Falcdo « Salvador/BA
Ex-presidente da DEN ¢ Gesmir da S. Debre e José Antonio Debre « Mogi das Cruzes/SP

conseuLHO Dbe ebDucabores

PresibpenTes
Cinthia Santini Alves de Oliveira e Célio Alves de Oliveira

conseulHelros

Ana Magano Henriques e Eloi de Andrade Henriques
Edna Morais da Silva Cunha Araujo e Anténio Sérgio Araujo
Frei Almir Ribeiro Guimaraes

Helena Sigaud

Ilham EI Maerrawi e Jean Khater Filho

Iracema Lourdes Simioni Wobeto e José Alberto Wobeto
Maria Rita e José Carlos Seixas

Regina Célia de Mathis e Ruy de Mathis

Verdnica Ferreira

Zilpha Nascimento e lvo Nascimento

secreTaria
Secretdria Executiva * Albertina Piza « Sdo Paulo/SP

(&)
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1.3 PILAres pa atuacao

MISSAO * VISAO * VALORES * SUSTENTABILIDADE=

MISSAO:
Ajudar pais, futuros pais e agentes educadores a formar verdadeiros cidadaos

VISAO:
Ser reconhecida como referéncia em assuntos de educacédo e relacionamento
familiar.

VALORES:

¢ O respeito ao ser humano e a vida;

e A familia como principal agente formador;

* A moral, a ética, a transparéncia, a cidadania, a liberdade, e a justica.

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS):

No ambito de sua atuacdo a EPB busca atender aos seguintes Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS):

* Paz, justica e Instituicdes Eficazes https://brasil.un.org/pt-br/sdgs/16

* Educacao de Qualidade https://brasil.un.org/pt-br/sdgs/4

* Ilgualdade de Género 5 https://brasil.un.org/pt-br/sdgs/5

* Reducao das desigualdades 10 https://brasil.un.org/pt-br/sdgs/10

LINHa PeDaGcoGIca

E DEFINIDA por um grupo multidisciplinar de pessoas de notdria competéncia
educacional, entre os quais, pedagogos, médicos, psicologos e socidélogos que
compdem o Conselho de Educadores da Escola de Pais do Brasil.

oBJEeTIVOS

« Capacitar e aprimorar a formacao de pais, futuros pais, cuidadores e
educadores;

* Valorizar, fortalecer e defender a familia;

e Conscientizar da paternidade e maternidade responsaveis;

e Preparar os pais para o mundo em constante mudanca na perspectiva de
uma educacao integral do ser humano;

e Atualizar e transmitir conhecimentos basicos de psicologia e de técnicas
pedagdgicas que favorecam a reformulacdo de conceitos e a melhoria da
convivéncia entre pais e filhos.

(o)
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PUBLICO BeneFrFIclabo

PAIS, maes, futuros pais, avos, tios, cuidadores, professores e demais agentes
educadores.

FOrma pe atTuacao

A EPB atua na area de educacao e atualizacdo, ajudando pais, futuros pais e
todas as pessoas que direta ou indiretamente influenciam criancas e jovens, no
sentido de melhor conduzir seus filhos e educandos a partir de reflexdes e da
conscientizacdo do seu papel de educadores.

O trabalho da EPB é voluntario e gratuito, desenvolvido por associados
capacitados para coordenarem Ciclos de Debates, Palestras, Cursos, Webinars,
incentivando os participantes a compartilhar suas experiéncias, duvidas,
preocupacdes, dificuldades para educar, sempre em busca dos melhores
caminhos e estratégias no processo educativo.

O carater é preventivo/orientativo e permite, através da sua metodologia,
manter o interesse dos pais, pois enfoca a real problematica educativa de cada
grupo, de forma dindmica e interativa.

BenerFiclos esPeranos

¢ Melhoria na comunicac¢ao, no didlogo e na convivéncia entre pais e filhos;

e Definicdo de limites de forma mais adequada;

* Melhor orientacdo para uma sexualidade sadia e responsavel;

¢ Preveng¢cdo quanto aos riscos sociais;

* Melhor atendimento as necessidades dos filhos, preparando-os para o “mundo”.

EIXOS De agao

« Compartilhamento do conhecimento e articulacdo com escolas, instituicdes
publicas e privadas;

« Parcerias com Empresas, Instituicdes e Orgdos Publicos;

e Parcerias com especialistas nas areas afins.

O aue Nos MOoTIiva

Contribuir para formar pessoas felizes, emocionalmente equilibradas e socialmente
responsaveis.

O Que Fazemos em ProlL bas FamitLias e sociebpabe

* Ciclos de Debates

* Webinars

e Cursos e Palestras

e Seminarios e Congressos
e Revistas entre outros

(10
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2 ImMPaACTOS ba aTuacao

2.1 ALCance Da EPB emn 2022

E COM satisfacdo que apresentamos os resultados alcancados em 2022.
Resultado do trabalho incansavel e comprometido de seus voluntarios
permitido alcancar nimeros expressivos de impacto social.

514 eNCoOoNTros becorrenTtes ba reauzac;éo De 86
CICLOS De DeBaTesS/Cursos, com 2.974 ParTICIPanNTes
e 3.058 FILHOS BeneFrFiClaDOSs.

SR Y T I

Turma 2/2022 on-line Turma 15/2022 on-line Guarapuava/PR
Seccional Virtual Chapaddo do Céu/GO

(1)
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Santa Barbara do Oeste/SP  Joacaba e Herval d’Oeste/SC Turma 10/2022 on-line
Florianépolis/SC

8 seminarios com PaI"TICIPagéO De 1.795 Pessoas

[

LA

Seminario de Salvador/BA Semindrio de rechim/RS

(12
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169 PalLesTras/uives/weBinars e evenTos LocCcals
CHeGaram a 12.186 ParTICIPanTes

/T

Urussénga/ Videia/SC

(13
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OuUTros evenTos

proameo

| iy T"_-"

Planejamento de Evento Belo Horizonte/MG

= ' i
nizacdo em Salvador/BA

Planejamento conjunto com as Seccionais Confrater

(1)
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35 weBlhares e Transmissdes ao Vvivo hoO canal bo
YOouTuBe, COMm 67.500 VvisuatLizacodes

Bastldores Webinar 05/Ma|o Bastidores Webinar 21/Nov Bastidores Webinar 17/0ut
Um olhar para a Adog¢ao Quebrando Tabu: criar filhos Relacionamentos saudaveis
é desafiador sim precisam de conhecimento

de si e do outro

QI

Bastidores Webinar 30/Mai Bastidores Webinar 07/Nov Bastidores Webinar '05/Dez
Adolescéncia, juventude Dialogando sobre o bullyng A coletividade na criagcao
e as telas de filhos

Bastidores Webinar 05/Set Bastidores Webinar 07/Mar Bastidores Webinar 21/03
Saude Mental: como cuidar Familia como Lugar de Fun¢oes e relagcdes na
cuidando-se? Acolhimento e Didlogo familia

(15
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5.530 INSCriITOS NO Cahnal DO YyouTuBe aue
resuLTaram em mais pe 10.200 HOras be exuzug:éo

e v me o e e Pea sl  EFY WEEINAR AC VIO

03 WEKER M Aar

GUTURRD For quio Educar cawsn tanto
29 HORAS astrasss?

SR EmANTRD O TAm CRLAR FILHOE §
DERAFADON AL O ADULTOR 31k

FALESTHANTE

- e

conNnGgresso Nacionau ba EPB ImpPacTou
malils be 4.750 Pessoas

" = |
wcmpuuua;;;‘.!ﬁ; . ‘-';:'::E.“
= . \ '
f,
) e

[ER et
L o BB GO Y

58 2Congresso Nacional 58 2Congresso Nacional

PALEETHAMNTE

19 0:00:00 / 2:28:54
58 2Congresso Nacional

* As Publicacdes no Facebook tiveram o alcance de 595.954 pessoas;

* As Publicacdes no Instagram tiveram o alcance de 492.092 pessoas;

* Site teve publicacdo de mais de 24 artigos inéditos e mais de 41 mil visitantes;
* Eventos em parcerias com a OPEE e Programa Reconecte do Ministério da
Mulher, Familia e Direitos Humanos, chegaram a mais de 3 mil participantes.

(16

ReLaTorio be IMmpPacTO sOClaL 2022 « escoLa be Pals DO Brasiu




N \ .
MARLENE DE FATIMA MEREGE
FAMILIA £ ESCOLA UNIDAS PELA
SMJI;E MENTAL — 05 CUYDADOS AHTI]HII] SEREIl] AEAHJI]
ESSENCIALS DAS CRIANCAS, DOS e NSELHO DF EDUCATIORE:

JOVENS E DOS ADULTOS, s

2022 o

- ALESSANDRA BORELLI (&

Parceria com OPEE Parceria com OPEE

2.2 ATUualLlzacao e carPaciTacao
conTinuaba DOS assoclabos

* Revisdes Locais: realizadas em 10 Seccionais, com 135 participantes;

* Revisdes Regionais: realizadas em 17 Seccionais, com 178 participantes;

* Revisdes Estaduais e Interestaduais: realizadas em 33 Seccionais, com 356
associados;

e Revisdo Nacional: participaram 447 associados;

* Programa de Integracao: participaram 31 novos voluntarios e 20 foram
certificados;

* Programa de Formacdo de Coordenadores para 44 voluntarios;

» Capacitacdo a 75 coordenadores de cursos/circulos.

Annibal L Souza Filho

Palestra  Impacto da
tecnologia ma Familia

Revisdo Estadual AL Revisao Regido Sul

(17
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Programa de Programa de Formacao de Revisdo inter-regional
Integracdo 2022 Coordenadores 2022 MG/SP/MS

1 CHrE=R
Revisao Interestadual
Nordeste

Estudo: Joacaba e
Herval D’Oeste/SC

Planejamento de ag¢des Capacita¢cdo: Equipe de Capacitacdo: Equipe de
a distancia Coord. de Ciclos e Cursos Coord. de Ciclos e Cursos

ParTICIPACAO em conseLHos
MunNICIPaIS € bemals orgcanizacoées

2.3 ouTras acdes

11 seccionais participam de conselhos municipais e demais organizac¢oes:
e Conselho Municipal da Terceira Idade - COMTI

¢ Conselho de Seguranca Publica- CONSEP

* COMSEG - Conselho Municipal de Seguranca

« COMDEMA Conselho Municipal de Meio Ambiente

¢ Conselho municipal direito da crianca e adolescente

¢ Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas

¢ Conselho municipal da assisténcia social

e Conselho da Mulher

e Conselho Municipal de Educacao

« Membro da Rede Municipal pela Primeira Infancia

e Conselho da Comunidade

¢ Conselho de Habitacao

¢ Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
¢ Férum Municipal de Educacédo - FME

e Academia Brasileira de Letras-ACALA

e Forum de desenvolvimento local- FDIIS.

(18
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2.4 IMPacCToOS Da aTuagéo SOcClal

ACREDITAMOS que buscar conhecimento é a melhor forma de se sentir seguro
e confiante na hora de criar e educar os filhos. Nosso trabalho é preventivo e
orientativo, abordamos problematicas reais que possam estar presentes nos
mais diversos tipos de familias e como soluciona-las da melhor forma possivel,
evitando consequéncias negativas e prejudiciais para o desenvolvimento das
criancas e das relacdes familiares, contribuindo para a construcdo de valores
essenciais, com atuacdo de pais e educadores preparados e atuantes.

A contribuicdo educacional da EPB, junto ao seu publico-alvo, é realizada
por meio dos eventos como Congressos Nacionais, Seminarios, Cursos, Ciclos
de Debates, Webinars, que visam desenvolver as capacidades e competéncias
de pais, educadores e publico participante, abordando temas ligados as areas
da Educacdo, Pedagogia e Psicologia.

Os circulos de debates da Escola de Pais do Brasil sdo uma iniciativa
importante para promover a participacdo dos pais na educacdo de seus filhos.
Eles funcionam como espacos de discussao e reflexdo sobre questdes relevantes
para a educacdo e o desenvolvimento das criancas e buscam envolver os pais
nesse processo.

A participacdo dos pais na educacao dos filhos é fundamental para o
sucesso escolar e o desenvolvimento integral da crianca. Os circulos de debates
da Escola de Pais do Brasil ajudam a construir uma relacdo mais préoxima
entre pais e filhos, bem como dos desafios e dificuldades enfrentados pelos
educadores e criancas.

Além disso, esses circulos sdo uma oportunidade para gue 0s pais possam
compartilhar suas experiéncias, aprender com as experiéncias de outros pais
e trocar ideias sobre como lidar com questdes relacionadas a educacdo e ao
desenvolvimento dos filhos.

Em resumo, os circulos de debates da Escola de Pais do Brasil sao uma
iniciativa importante para fomentar a participacdo dos pais na educacdo de
seus filhos, fortalecer a relacdo entre pais, filhos e escola, e contribuir para o
sucesso escolar e o desenvolvimento integral das criancas.
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2.5 RePercussao po TraBaLHO ba EPB

ALGUNS relatos de participantes testemunham o resultado positivo do trabalho
da EPB. Sao sentimentos expressos nas avaliacdes das atividades:

NOme /Turma Tl"anSCI"I(;éO DOS reLaTos

Eu amei participar das reunides, apesar de nao ter
participado de todas, revivi a infancia dos meus
filhos quando escutava alguns depoimentos, foi um
momento muito lindo, pois com a correria do dia a dia,
acabamos nos atropelando, a parte da adolescéncia foi
bem esclarecedora, bem importante para o momento
gue eu vivo, muito obrigada a todos por compartilhar
o0 conhecimento.

A.D. * T 02/2022

A Escola de Pais significou muita alegria de conhecer
pessoas maravilhosas, que passam também por
desafios, dificuldade que eu passo com meus filhos, e

M.M. * T 02/2022 teracertezade que estouno caminho certo, educando e
sempre aprendendo com amor a formar filhos cidadaos
do Bem!! ... sempre aprendendo e compartilhando
aprendemos também.

Amamos a experiéncia da escola de pais, quando
entramos ndo sabiamos o que esperar, so sabiamos que
gueriamos ser bons pais para o J. L. e acompanhar as
mudanc¢as na forma de educar...e a EPB nos surpreendeu
com a forma de mostrar e abordar assuntos tao sérios
e importantes para nossos filhos nos fazendo refletir
sobre a forma que gueremos educar nossoO pequeno
furacdo. Obrigado a todos pela troca tao rica!

C.S. * T 02/2022

A escola de pais foi uma experiéncia Unica, um divisor
de aguas. Nestas dguas aprendemos a olhar com mais
atencédo e carinho o mar de emocdes que é ser mae. E
ter a certeza de que quando a maré sobe e fica “braba”,
C.N.S. » T 02/2022 pensar, escutar e refletir antes de agir, é a decisdo mais
acertada, é saber também que na calmaria podemos
aproveitar a vivéncia com os filhos de forma plena. A
EPB me permitiu ver que ha outras “maerinheiras” no
mesmo barco, comigo. E um mar de emocdes positivas.
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P.+ T 2/2022

Part. * Turma de
Salvador/2022

Part. * Turma de
Xanxeré/2022

G.P. * T 6/2022

A.Q.A. * T 6/2022

A Escola de Pais traz conhecimento e conforto para pais
e filhos. Certamente hoje j3 somos melhores pais que
ontem e estamos no caminho certo de conhecimento
e aprimoramento para que nossos filhos sejam suas
melhores versdes. Educar € uma responsabilidade
imensa e menosprezada pela maioria que ndo entende
seu papel principal. Tudo que fazemos causa um
impacto permanente na vida de nossos filhos. Estou
muito feliz e grata por ter conhecido todos vocés,
da EPB e pais participantes e saber que ndo estamos
sozinhos nessa luta.

A EPB nos fez ver a responsabilidade de pais e a
necessidade da presenca de qualidade.

Os assuntos abrangeram muito bem todas as etapas da
educacdo e tudo o que consiste na formacao dos filhos.
A gente se identifica em varias situacdes e percebe o
que podemos melhorar. E muito bom ter esta visdo de
fora e que agregou muito pra nos.

Aprender é sempre um convite a mudanca. Rever
conteldos que até ja conhecemos, mas que estavam
no fundinho das gavetas da nossa cabeca, faz com que
relembremos a importancia do cuidar. Gostei muito!

O gue mais levo desses encontros é a certeza de que
em grupo, dividindo experiéncias, posso ter mais
ferramentas para educar e ser um instrumento de
mudanca para meus filhos, visando construir um mundo
melhor. Eu acredito nisso, que é possivel, e quando vejo
pais € maes que passam O mesmo gue eu, 0S mMesmos
guestionamentos e duvidas, com a certeza de querer
melhorar, me da essa certeza.

Tenhouma filha que usa o tablet sem controle de horario,
depois do circulo sobre limites e valores coloquei em
pratica a questdo do limite para uso por apenas 2 horas
por dia e expliguei as consequéncias ruins para a sua
salde da forma que ela estava usando, achei que que
ela ndo iria aceitar, mas para minha surpresa ela aceitou
numa boa.
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Part - T 11/2022

Part. * T 10/2022

Part. - T 13/22

Part. « T Cetrevi
Videira/2022

Part 2. *« T Cetrevi
Videira/2022

O desenvolvimento do ouvir, compreender, acolher e
respeitar o momento, sdo as maiores licdes que irdo
melhorar cada vez mais a relacdo familiar

Aprendi ouvir e falar melhor com meus filhos. Aprendi
a falar de assuntos que antes era um tabu. Aprendi
gque somos imperfeito e podemos mudar nossas
imperfeicdes. Que posso ser mae educadora e amiga
a0 mesmo tempo.

Perceber as emocdes dos nossos filhos, elogiar, validar
0s comportamentos.

Em varios momentos entendi que precisamos
compreender o lado dos nossos pais e das pessoas
a0 nosso redor pela forma que foram criados, assim
com certeza me ajudou a conhecer e respeitar mais o
espaco e pensamentos das outras pessoas.

Me ajudou a ter as palavras certas. Melhorou na
convivéncia, no didlogo, na harmonia familiar.
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3 TransParéncia

A EPB é uma Entidade que atua com transparéncia, equidade e responsabilidade. Principio
primordial garantidora de uma governanca legitima e sustentavel. Disponibilizamos
as demonstracdes financeiras do exercicio 2023 ano-calendario de 2022 que foram
apreciadas e obtiveram parecer favoravel do Conselho Fiscal. Em Assembleia Geral
Ordinaria, as contas do exercicio de 2022 foram aprovadas por unanimidade.

3.1 BalLanco PaTtTrimoniac

Empresa: ESCOLA DE PAIS DO BRASIL Folha: 1
CNPJ: 62.993.456/0001-57
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Balango Patrimonial
Ativo Circulante 376.362,806} Passivo Circulante 14.193,72
Disponibilidade Imediatas 376.362,86|  Folha de Pagamento 8.803,84
*Bancos 2.550,00|  *Obrigacoes Trabalhistas 8.803,84)
Banco do Brasil S.A 2.550,00 Salarios ¢ Ordenados a Pagar 4327,
*Aplicacoes Financeiras 372.705,50f INSS a Recolher 3.628,78]
Banco do Brasil $.A Aplicacao Financeira 371.335.37 FGTS a Recolher 506,48
Banco do Brasil S.A Plano Ourocap 971,88 IRRF S/ Salarios 341,58
Banco Brasil Projeto Reconecte Aplicacao 398,25
*Adiantamentos a Empregados 1.098,62|  Impostos e Contribuicoes a Recolher 29,07
Adiantamento de Férias 235456
Adiantamento de 13 Salario (125594  * 29,07
*Outras Contas a Receber 8,74 PIS/COFINS/CSLL Terceiros 2033
Outras Contas a Receber 8,74 1SS retido fonte 8,74
Ativo Permanente 38.694.79]  Forecedores 408,22
Imobilizado 38.694.79|  *Fomecedores Nacionais 408,22
Fomecedores Diversos 408,22
*Ativo Fixo 55.039.39
Méveis e Utensilios 24.27599|  Provisoes e Reservas 4.952,59|
Terrenos 30.763.40
*Depreciacao Acumulada (16.344,60) *Provisoes 4.952,59
Moveis e Utensilios (16.344,60) Provisao para Ferias 4.952,59
. Exigivel a Longo Prazo 150.000,0
* Contratos 150.000,0
* Adiantamento de Contratos 150.000,0¢
. Patrimonio Liquido 250.863,93}
. Superavit ou Deficit 250.863.93)
. *Superavit ou Deficit do Exercicio 250.863.93)
. Reserva Legal 75.630,18]
* Superavit / Déficit do Exercicio 175.233,75
TOTAL DO ATIVO: 415.057,65 | TOTAL DO PASSIVO 415.057.65
Sao Paulo, 31 de dezembro de 2022.
R a exatidao do pi ite Balango Patrimonial, cujos valores do Ativo e Passivo mais Patriménio Liquido importam em R$
415.057,65 (q e quinze mil, ci e sete Reais e sessenta e cinco Centavos)
il o/
/ A /
I ~ T
ESIDENTE CONTADOR
JOSE ALBERTO WOBETO FABIO MARCONDES
CPF: 211.092.810-72 CT CRC: 1SP220606

(23)

ReLaToOrio be ImPacTO sSOCIaL 2022 « escolLa be Pals DO Brasiu




)

3.2 DemonSTrac;ées FiInanceiras

Empresa: ESCOLA DE PAIS DO BRASIL Pagina: 1
CNPJ: 62.993.456/0001-57
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Demonstragdo do Resultado do Periodo
Notas
Receitas Brutas
Doagoes 184.292,18 C
Mensalidade Associados 48.580,00C
Receita de Inscricoes Congresso Nacional 1.701,00C
Receita de Doacoes p/ Congresso Nacional 8.000,00C
Total: 242.573,18C
= Receita Liquida 242.573,18C
= Superavit Bruto 242.573,18C
(-) Desp Administrativas
Ordenados e Salarios 28.783.54D
INSS 11.210,66 D
FGTS 3.081,41D
13. Salario 4.783,88D
Ferias 3.070,05D
Cesta Basica 95,00 C
Vale Refeicao 2.267,00D
Depreciagdo 242,64D
Total: 53.344,18D
(-) Despesas Financeiras
Despesas Bancarias 1.033,90D
IR s/aplicagdes 7.858,74D
Multa/Juros de Mora 3,48D
Total: 8.896,12D
(-) Despesas Gerais
Agua e Esgoto 1.534,61D
Energia Eletrica 816,59D
Telefone 1.279,04D
Seguros 717,43D
Internet 686,15D
Correios e Malotes 288,80D
Manutencao e Hospedagem de site 7.840,74D
Combustiveis e Lubrificantes 808,14D
Cartorio e Despachante 705,08 D
Contabilidade/Auditoria 10.036,00D
Material de Uso e Consumo 102,87D
Servicos Graficos/Confeccao Quadros 240,00D
Cursos/Palestras/Seminarios 67.00D
Material de Escritorio 100,60D
Diarista 3.685,31D
Material de Limpeza 388,34D
Juridicas/Legais 2.293,00D
Jardineiro 730,32D
Segurancga/Alarmes 5.042,42D
Software/ Material Informatica 3.581,49D
Manutengéo e Reparos 1.404,48D
Floricultura 910,00D
Producao Multimidia/ Videos/ Fotos 11.080,00 D
Despesas de Comunicagéo 100.292,18 D
Despesas/Congresso Nacional 11.999.00 D
Taxas - Receita Federal e Municipal 337,38D
1.0.F. S/IAPLICACAO FINANCEIRA 13,72D
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Empresa: ESCOLA DE PAIS DO BRASIL Pagina: 2
CNPJ: 62.993.456/0001-57
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Demonstragido do Resultado do Periodo
Notas
Total: 166.980,69D
(-) Outras Despesas Operacionais
DESPESA TRABALHO VOLUNTARIO 1 1.157.460,00 D
Total: 1.157.460,00D
(+) Outras Receitas Operacionais
RECEITA TRABALHO VOLUNTARIO 1 1.157.460,00 C
Total: 1.157.460,00C
= Superavit Operacional 13.352,19C
(+) Outras Receitas
Receita Projeto Reconecte 40.000,00 C
Receita de Aplic. Financeiras 41.316,30C
Descontos Obtidos 1,96C
Total: 81.318,26 C
(-) Outras Despesas
Despesa Projeto Reconecte 39.996,40D
Total: 39.996,40D
= Superavit Contabil Liquido antes da Contribuigao Social 54.674,05C
= Superavit Contabil Liquido antes do Imposto de Renda 54.674,05C
= Superavit 54.674,05C
= Superavit Liquido do Periodo 54.674,05C
S&o Paulo, 31 de dezembro de 2022.
/
I!, g
[ ] PrRESIDENTE/ CONTADOR
Ji $E ALBERTO WOBETO FABIO MARCONDES

€PF: 211.092.810-72

CT CRC: 15P220606
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Empresa: ESCOLA DE PAIS DO BRASIL
CNPJ: 62.993.456/0001-57
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Notas Explicativas

Pagina: 1

1 - As horas de voluntariado foram contabilizadas de acordo coma ITG 2002 estabelecida na Norma Brasileira de Contabilidade. Foram 9.550
horas de trabalho voluntario dedicadas @ EPB durante o ano de 2022.

S&o Paulo, 31 de dezembro de 2022.

/
/
/

PRESIDENTE  /
JOSE {LBERTO WOBETO
CPK 211.092.810-72

CONTADOR
FABIO MARCONDES
CT CRC: 1SP220606
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3.3 Parecer po conseLHoO FIsCal

EsScoLa

= .‘ De Pails

DO Brasiu
PRESTACAO DE CONTAS EXERCICIO 2022 da Escola de Pais do Brasil
PARECER DO CONSELHO FISCAL

Atendendo ao previsto nos artigos 28 e 29 do Estatuto da Escola de Pais do Brasil, o
Conselho Fiscal composto por: Miguel Rosa Santos, Lorivanda Barbosa de Oliveira Neto e
Celso Luiz Christ, da Diretoria de Iracema e José Alberto Wobeto, registram que
observados os principios gerais de contabilidade, puderam verificar o cumprimento do
objeto da gestdo financeira / contabil, quanto aos aspectos de legalidade, legitimidade,
economicidade e eficacia, alcance das metas e resultados previstos, e recomenda a
esta Assembléia, que se aprovem as contas apresentadas pela Diretoria Financeira
relativas ao ano de 2022, sem restrigdes, e se dé a devida publicidade.

Salvador, 15 de maio de 2023.

Miguel Rosa dos Santos

Lorivanda Barbosa de Oliveira Neto

Do Estatuto da Escola de Pais do Brasil:

f) Prestacdo de Contas e respectiva Aprovagao

Art. 282 - Ao término do exercicio social, o Casal Diretor Financeiro apresentara a Diretoria
Executiva o Balango Contabil, com o demonstrativo de receitas e despesas, acompanhado do
parecer do Conselho Fiscal. A prestacdo de contas sera submetida a Assembleia Geral Ordinaria,
para discussdo e votagdo.

Art. 292 - A prestagdo de contas da Associagdo observara os principios fundamentais de
contabilidade e os previstos nas Normas Brasileiras de Contabilidade, dando-se a devida
publicidade.

Rua Bartira, 1.094 — Perdizes - CEP 05009-000 - Séo Paulo-SP
Tel.: (11) 3679-7511
www.escoladepais.org.br - epb@escoladepais.org.br
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4 OLHaNDO Para O FUTUroO

A ESCOLA DE PAIS DO BRASIL tem um longo histérico de contribuicao
na promocdo da educacdo familiar. Ao longo dos anos, trabalhamos
incansavelmente para fomentar o melhor relacionamento entre pais, filhos e
incentivar a formacdo de cidaddos mais responsaveis e comprometidos com
uma sociedade mais justa e igualitaria.

No entanto, sabemos que ainda hd muito a ser feito, e é por isso que
estamos olhando para o futuro da EPB com entusiasmo e responsabilidade.
Nossas seccionais espalhadas pelo pais sdo um grande trunfo para ampliar a
nossa atuacdo e promover a educacao familiar em diferentes regides.

Nesse sentido, planejamos acdes conjuntas com as nossas seccionais,
visando aumentar a nossas acdes e fortalecer ainda mais a nossa presenca
em todo o pais. Queremos ampliar o nosso quadro de voluntarios e atingir
um publico cada vez maior. Como diferencial, continuaremos a oferecer
capacitacdo continuada as nossas liderancas e associados, pois temos certeza
de que, assim, nosso resultado serd cada vez melhor e maior.

Além disso, estamos trabalhando para fortalecer parcerias com outras
instituicbes e ampliar a nossa presenca em redes sociais e canais digitais.

Sabemos que a educacdo é a chave para transformar o futuro, e
acreditamos que cada individuo tem suas capacidades e pode fazer a diferenca
em sua comunidade e no mundo.

Porisso,convidamosatodososnossos voluntarios,apoiadores e parceiros
a continuarmos juntos nessa jornada de promocdo da educacdao familiar.
Com planejamento conjunto, esforco coletivo e muita dedicacdo, poderemos
ampliar ainda mais o alcance da Escola de Pais do Brasil, contribuindo para a
construcdo de uma sociedade mais justa e solidaria.
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5 conviTe a ParTICIPaAcao

A ESCOLA DE PAIS DO BRASIL é uma instituicdo que orienta familias no
processo educacional com o intuito de gerar impacto positivo na sociedade.
Temos como missao, levarinformacao e apoio paratodas as familias, estimulando
e incentivando relacionamentos familiares mais conscientes. Nos destacamos
das demais organizacdes pela humanizacdo e conexado significativa com o
nosso publico, valorizando e respeitando as particularidades e experiéncias de
cada um.

A participacdo nos eventos da EPB é gratuita, assim como tudo que
oferecemos, mas os resultados nas relacdes familiares e nas formas de educacao
sdo imensuraveis. Para aprimorar o desenvolvimento é preciso educar, oferecer
amor, seguranca e fomentar sonhos.

Se este propdsito motiva vocé, venha integrar-se a EPB como voluntario.
Assim vocé estard contribuindo para a formacdo de pessoas melhores, dando
continuidade e fortalecendo a caminhada de 59 anos de prestacdo de servicos

da EPB a sociedade.

EDUCAr € TareFa bpe muitas m:;\os.
venHa conTriBUIr VOCé TamBém!

j¥-" escoLaDpePals.OrG.Br
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